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Hälso- och sjukvårdslagen, patientlagen och patientsäkerhetslagen är grundläggande lagstiftningar som styr hälso- och sjukvårdens verksamhet. Uppdraget som legitimerad medarbetare i Göteborgs Stad utgår ifrån en gemensam hälso- och sjukvårdsprocess. Legitimerad yrkesutövare ska utföra yrkesspecifika åtgärder inom sitt ansvarsområde. Åtgärderna ska utgå från etiska principer i hälso- och sjukvårdslagen samt utifrån vetenskap och beprövad erfarenhet. Arbetssättet ska leda till en god och säker vård och omsorg där personen genom inflytande och delaktighet uppnår meningsfullhet, begriplighet och hanterbarhet i sin livssituation. 

Syftet med hälso- och sjukvårdens åtgärder vid demenssjukdom är att underlätta vardagen och bidra till en så god livskvalitet som möjligt under sjukdomens olika skeden. Åtgärderna inriktas på att lindra symtom och att på olika sätt kompensera för de funktionsnedsättningar som personer med demenssjukdom drabbas av. 

Att leda ett uppdrag på expertnivå innebär att:

Följa upp verksamhetens behov av kompetens 

· Kartlägga och identifiera behov av kompetens och utveckling inom demensvård
 
Leda utvecklingsarbete  
· Planera, leda och utveckla demensvården i stadsområdet samt i staden på uppdrag av avdelningsledningen
· Implementera, utveckla och följa upp arbetet med aktuella kvalitetsregister
· Följa upp resultat i stadsområdet utifrån aktuella kvalitetsregister
· Ingå och eventuellt vara sammankallande i hälso- och sjukvårdens professionsspecifika nätverk för demens 
· Eventuellt representera sin profession i stadens kompetensnätverk för demens
 
Sprida forskning och nya rön 
· Hålla sig uppdaterad och implementera nationella riktlinjer och vårdprogram
· Bevaka och delge kompetens inom området genom exempelvis inläsning, deltagande i utbildningar, föreläsningar och konferenser
 


Utveckla och införa nya metoder och arbetssätt  
· Ta fram och implementera metoder och arbetssätt som stärker patientens och närståendes delaktighet
· Tydliggöra roller och rutiner för teamarbetet
 
Handledning  
· Handleda kollegor inom yrket med fördjupningsuppdrag i demens
· Handleda kollegor och närstående i komplexa vårdsituationer 
 
Erbjuda stöd och fortbildning till kollegor samt övriga samverkanspartners både på stadsområdes- och förvaltningsnivå 
· Utforma, planera och genomföra demensutbildningar
· Experten ska vara certifierad utbildare i BPSD-registret och erbjuda utbildningar

 
Förväntat resultat på expertnivå formuleras av verksamhetschef i avdelning hälso- och sjukvård. Resultatet bör vara specifikt och mätbart.

Uppdraget följs kontinuerligt upp, utvärderas och anpassas under medarbetarsamtal.


Legitimerad på expertnivå innebär att, utöver grundutbildningen, ha minst 60 högskolepoäng på avancerad nivå eller likvärdigt.


Expertuppdrag: 				Datum:


Förväntat resultat (fylls i av chef och följs upp på medarbetarsamtal): 


Fördelning av tjänst i procent mellan uppdrag och kliniskt arbete. Fylls i av chef och följs upp på medarbetarsamtal.
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